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respondio

%
9 0 de las acciones

promovidas a la Cuenta Puablica 2019, reporta la SFP.

1, 763 fueron
recomendaciones, incluidas
las de desempeno.

376 fueron solicitudes

Se respondieron

2 mil 683 de 2 mil 705

acciones promovidas por

el érgano auditor superior

a la Cuenta Publica 2019
de las cuales:

de aclaracion y pliegos
de observaciones.

67 fueron promociones del
ejercicio de la facultad
de comprobacion fiscal.

477 acciones asociadas a
responsabilidad administrativa
notificadas a los OIC.

Como parte de las acciones del Plan Anual
de Trabajo de la Regién Celtro - Golfo -
Istmo de la Comisidbn Permanente de
Contralores Estados - Federacion, basadas
en la Linea de Accién: Transparencia, se
integra el presente Mural de Expresiones
de la CPCE-F, con la participacion de los
Estados.

Como Coordinadora Regional, agradezco
la colaboracién y el compromiso de todas
las entidades federativas por construir
conjuntamente este compendio de
acciones.

Ing. Mercedes Santoyo Dominguez

Contralora General del Estado de Veracruz y
Coordinadora Regional de la Region
Centro-Golfo-Istmo.




Comparecencia ante Comisiones
Unidas de la CaAmara de Diputados,
como parte de la Glosa del
Tercer Informe de Gobierno.

Lic. Roberto Salcedo Aquino
Secretario de la Funcién Publica

Al comparecer como parte de la Glosa del Tercer Informe de Gobierno, el secretario de la
Funcién Publica, Roberto Salcedo Aquino, afirmé que los esfuerzos de la ciudadania, de la
sociedad civil organizada, asi como la politica gubernamental contra la corrupcién y la
impunidad estan dando resultados positivos, y se ha alcanzado ya el punto de inflexion.

Refirié que el logro de resultados y la satisfaccién ciudadana son los dos conceptos claves de la
mision de la Secretaria de la Funciéon Publica (SFP) y expuso que la eficacia cierra los espacios a
la corrupcion: “si hay que cumplir metas y alcanzar objetivos, las oportunidades de que ocu-
rran acciones irregulares se reducen a su minima expresion”. A ello, sefiald, se agrega la
“honradez, un valor que obliga a conducirse de manera honesta, de conformidad con los
principios de la ética publica”.

Ante Comisiones Unidas de la Camara de Diputados, aseverd que: “la eficiencia en el proceso
administrativo que nos toca vigilar es la decisién de hacer las cosas con la calidad establecida y
en el menor tiempo posible; la economia no solo consiste en obtener el menor precio, sino las
mejores condiciones para el Estado; y |la transparencia es la obligacién de informar de manera
sistematica a los ciudadanos no solo sobre qué hace el gobierno y porqué lo hace, sino también
de los resultados de las politicas publicas”.




Explicé que el fortalecimiento del control interno es una tarea permanente, con ese proposito,
en el ultimo ano la SFP particip6 en:

71 8 sesiones de los Comités de Control
y Desempeno Institucional,

de 21 9 de las 241 Instituciones publicas,

lo cual representd un incremento de

%
192 O respecto del periodo anterior.

Afadié que: “mediante visitas de control acompafiamos a 20 de los 35 programas y proyectos
prioritarios del Gobierno Federal, con el objetivo de prevenir irregularidades, identificar areas de
oportunidad, mejorar procesos e impulsar una gestion eficiente y austera. Este acompafamiento
significd una cobertura del 74%, esto es, 400 mil millones de pesos, de los 542 mil asignados”.

Para vigilar y dar l Permite homologar
seguimiento a caracteristicas y
los apoyos por: se dispuso del temporalidad

504 mil millones Sistema Integral de la informacion.

de Informacion
de pesos de Padrones de Generar confrontas.
otorgados a: Frogramas Verificar la dispersion

Gubernamentales

37 millones de los recursos a los
beneficiarios inscritos

de personas en 160 padrones.




Baja Baja ; :
CahfSEnia Califc%rnia Chihuahua Sinaloa Sonora

Experiencias Exitosas de Solventaciones
Estado: Chihuahua.

Problematica:

Desconocimiento de la totalidad de las observaciones.

Estrategia:

Integrar un concentrado Unico y general, por cada
seguimiento se elabora un expediente y se notifica a los entes.

Resultados:

Objetivos minimos alcanzados, que a su vez se integran en
reportes mensuales.

Estado: Sonora.
‘ 4 Resultados:

Posicionar al Estado de Sonora
Estrategia: en los primeros lugares a nivel
nacional en el manejo de
Establecer un esquema de recursos federales.
Problematica: acompafiamiento y apoyo a los
grupos de auditores de la ASF,
Alto nimero de observaciones que realicen auditorias a los

en la cuenta publica federal djversos fondos federales.
(ASF).
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Reqion Noreste

~’

Coahuila Durango Nuevo Ledn San Luis Tamaulipas
Potosi

Linea de Accidn: Creacion de Capacidades

| o O ———————
Establecer una mayor coordinacion
entre los tres érdenes de gobierno.

Capacitar a servidores publicos en el
Seminario de Auditoria Gubernamental.

= e [———— |
Desempeifio Académico:

(Valor curricular) Esquema de
estudio  virtual con gestion

pedagdgica y recursos de audio y
video.

]} O I
Evaluacién:

A través de una herramienta tecnoldgica
que permite la autoevaluacion en linea.

| Segunda Asamblea Ordinaria de la Region Noreste.

En la modalidad mixta, se llevdé a cabo la Segunda Reunién Ordinaria 2021 de la Regién
Noreste de la Comisidon Permanente de Contralores Estados-Federacion (CPCE-F), que tuvo
como sede el municipio de Parras de la Fuente, en Coahuila de Zaragoza.

En el encuentro prevalecio la presencia y participacion de las mujeres, pues la mayoria de las
entidades que conforman esta zona, son representadas por Contraloras, ademas de la
Coordinadora Nacional, y la Presidenta del Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de
Coahuila, quien fue invitada especial en el evento.




Segunda Asamblea Ordinaria de la Regidén
Centro-Pacifico en Cuernavaca, Morelos.

Como parte de las actividades de la Comisidon Permanente de Contralores Estados-
Federacion (CPCE-F) y bajo estrictos protocolos sanitarios por la pandemia de Covid-19
iniciaron los trabajos, de manera presencial, de la Segunda Reunioén Ordinaria de la Regiéon
Centro-Pacifico de manera presencial, en el estado de Morelos.

“Contabilidad Gubernamental, Innovacién y
Simplificacion  Administrativa” y  sus
diferentes proyectos que subyacen en ella.
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Aguascalientes  Colima Guanajuato Jalisco Nayarit Zacatecas

Experiencias Exitosas de Solventaciones

Estado: Zacatecas.

Resultados:

Auditorias exitosas vy
solventacion de un
mayor numero de

Problematica: observaciones.

Auditorias deficientes por falta de
informacién derivando con ello una

gran cantidad de observaciones. .
Estrategia:

Impartir cursos de capacitacion de la integracion de
expedientes técnicos de obra publica.

Mejora Regulatoria

Estado: Guanajuato.

Se recibieron 879 opiniones de la ciudadania para la mejora de tramites y servicios.

En el 2020 se realizaron el mayor niumero de intervenciones administrativas.
Llegando a mejorar 127 tramites y servicios.

¢

En el 2021 se actualizaron los Programas de Mejora Regulatoria
de 412 tramites y servicios del periodo 2021-2024.

(



Veracruz i Puebla Oaxaca

Linea de Accién: Contraloria Social

Flujo de Proceso de Vigilancia de los Comités de Contraloria Social

Acreditacion Descripcién de Tratamiento Quejas,
del Comité de la visita de de las denuncias y
Contraloria Social. obra. observaciones. peticiones.

META

N . LOGRADA
comr'r'?
CONTRALORIA '

SOCIAL

Recabar Reportes. Seguimiento Asistencia
informacién de las al acto de 3
de la obra. observaciones.  €htrega-recepcion

de la obra.

Segunda Asamblea Ordinaria

Durante la Reunidn Regional se
presentaron los avances en las
estrategias, acciones y capacidades
para lograr que las lineas de accion
Transparencia y Contraloria Social,
promuevan la participacion ciudadana
a nivel nacional.

Acompafiados por la Secretaria de la

Funcion Puablica y por la Coordinacion -
Nacional de esta Comisién, se 7/ /
refrendd el compromiso con la , N

sinergia de los Estados que integran — o - Lo
‘esta Region para seguir trabajando y : B
compartiendo experiencias y casos de

éxito que beneficien a la ciudadania.
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YUCAT.

Campeche Chiapas Tabasco Yucatan Ou}i_\r)wtana
00

Linea de Accidén: Planeacion de Auditorias

Fortalecimiento de la profesionalizacion en el SNF

Protocolo para homologar criterios a fin de integrar el Proyecto del Programa Anual de Fiscalizacion.

B EI 15 de junio por conducto de la Coordinacion Nacional se solicitd s
a los 32 OEC contestar el cuestionario para conocer los criterios TUNCIGN PORLICA s &
utilizados por los OEC en la elaboracién de sus PAF o similares.

[l Se obtuvo un avance del 100% en la contestacion de los
cuestionarios, con lo que se procedié a realizar el analisis para la

homologacién de criterios. Protocolo para
- e Homologar
Criterios de Homologacion Criterios a fin de

Integrar el Proyecto
Antecedentes de Fiscalizacién del Programa Anual
de Fiscalizacion
Estudios Externos !

Trascendencia

Importe

Protocolo metodoldgico para homologar criterios sobre la estructura del informe de auditoria y la ficha
de auditoria

Siguientes pasos: Integrar los comentarios de la Secretaria de Funcion Publica para presentar la version
final del Protocolo en el marco de la LXVII Reunion Nacional.

OCTUBRE Difusion el
Diseflo e implementacion de la S

imagen institucional de la
Comision.

JULIO - AGOSTO
Integracion de
respuestas de los OEC
y comentarios por
parte de la SFP.

PROTOCOLO
METODOLOGICO
PARA HOMOLOGAR ' MAYO - JUNIO
CRITERIOS SOBRE Solicitud de Solicitud
LA ESTRUCTURA DEL informacién a  los

INFORME DE %
AUDITORIA Y LA Organos Estatales de

FICHA DE Control.
AUDITORIA . ABRIL

Reunién de Trabajo
| Sureste.




Proyecto Estratégico

Nuevo Portal Web de la CPCE-F.

B Se actualizaron todas las herramientas N = = = e e o e e
y asistentes de.cc?nflguracuon w.e-’b para b SNy oo
ofrecer un servicio de navegacion mas N
eficiente y sencillo. " .

B Se reorganizé el contenido para mas Mensaje de Bienvenida .
facil disposicién y acceso. e T : B

B El desarrollo del nuevo sitio no implicé -

gasto alguno al fondo de aportaciones. R (e
Integrante de la CPCE-F 1\/,

B Se agregd el mensaje de bienvenida Conoce la convocatoria para participar en el

z & proceso de eleccion al cargo de
del Secretario Roberto Salcedo Aquino. ¢ Coonditationie) Naclonsl de T CRCEE para el

periodo de enero a diciembre 2022,
B Se publicoé la Convocatoria del proceso @ - —
.2 . . ta "
de seleccion: Coordinador(a) Nacional I /l

para el periodo enero-diciembre 2022.

Concurso Nacional Transparencia en Corto 2021

Concluy® la recepcion de cortometrajes via plataforma.

B Suman 1,523 cortometrajes recibidos
de 29 entidades federativas.

Categoria de 15 a 18 anos:
m 524 Cortometrajes.

CONCURSO Categoria de 19 a 25 anos:
NACIONAL 999 Cortometrajes.
TRANSPARENCIA

o Vtand s %%Réo M Los OEC evaluaron y enviaron a la

) etapa nacional 97 cortometrajes.
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de todo el Gobierno Federal

Nomina Transparents de s Administracion Putiica Federl
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Némina Transparents de Lo Administrscion
Publicas Fecoral
Las persanas servidace
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TRANSPARENCIA EFECTIVA Y DIRECTA PARA LA CIUDADANIA
nominatransparente.rhnet.gob.mx

& FUNCION PUBLICA Némina APF  Némina FONE  Servidores de la Nacién

Némina Transparente de la Administracion Publica Federal

Las personas servidoras publicas federales y sus remuneraciones en un solo
punto.

BlUsqueda por nombre

o si lo prefieres usa los filtros de busqueda por Sector e Institucién

% MEXICO | FUNCION PUBLICA
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