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Se encuentran en toda la Administracion

Publica Federal y garantizan el cumplimiento
de sus objetivos institucionales.
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denuncias, la
sustanciacion y
resolucion de
procedimientos
administrativos.

Vigilan el
cumplimiento
normativo.

P a® Logran mayor Promueven la
/ f eficacia y probidad eficiencia de
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*Para mas informacion, consulta el Reglamento Interior de la Secretaria de la Funcién Publica.

 MEXICO FUNCION PUBLICA



POR EL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA

Control Interno
Institucional CPE-F

Control Interno Institucional CPE-F

*

Entidad Federativa

Tu respuesta

*
1. (Como se evalta el Control Interno en tu
Entidad Federativa?

Tu respuesta

*
2. ;Con cudles lineamientos, manuales,
protocolos o herramientas normativas cuenta
tu Entidad Federativa en relacién al Control
Interno Institucional?

Se emitié cuestionario a
todas las entidades
federativas con la finalidad

de conocer las actividades
realizadas por cada
entidad federativa en

materia de Control Interno.
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Al dia 17 de marzo del
2023 se cuenta con el
50% de las respuestas
por parte de las entidades &)
federativas referentes al
cuestionario de Cuestionario de
Control Interno.

Chihuahua

Sinaloa Sonora

Protocolos de Visitas
de Control Interno

El Departamento de Control
Interno correspondiente a la
Direccion de Auditoria Guberna-
mental de la Secretaria de la
Honestidad del Estado de Baja
California se encuentra en
proceso de recopilacion de
datos de las respuestas emitidas
en los cuestionarios emitidos a
las entidades federativas.

ENTIDADES FEDERATIVAS

gue han enviado la
Encuesta de
Control Interno.
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Declaracion Patrimonial
en Sistema DeclaraNet

servidores
0]¥] o] [Te{e]
realizaron su

declaraciéon patrimonial
y de intereses.

En la SFP del Estado de
Chihuahua se tramitaron:

234

asuntos

en materia .de
responsabilidades
administrativas.

<( POR EL ESTADO DE CHIHUAHUA

Firma convenio Secretaria de la Funcién Publica
con Comisién Estatal de Derechos Humanos
para el uso de DeclaraNet.

Se analizé y dio
seguimiento a:

16,899

expedientes

por posibles faltas
administrativas.

POR EL ESTADO DE SONORA )>

Se realizd6 el operativo
“Patrulla Antisoborno” en
el marco del Spring Break, a
través del cual se fomenta
la vigilancia ciudadana, se
otorgan los medios de
denuncia en lugares de alta
concurrencia, tanto de la
Contraloria Sonora como
de Fiscalia Anticorrupciéon
de Sonora.

©

Se llevd a cabo la verificacion
a la calidad y operatividad
de entrega de los uniformes
escolares gratuitos que
otorga el Gobierno del
Estado de Sonora a
estudiantes del nivel basico.
Se brindd soporte en la
logistica para evitar
conglomeraciones y agilizar
los procesos.
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Coahuila Durango Nuevo Ledn San Luis Tamaulipas
Potosi

POR EL ESTADO DE DURANGO )> Serr'.llna'rlo de
Auditoria Gubernamental

W\  AUDITORIA Se concluyé el nivel Basico del SAG, donde aprobaron 898
“'I!G GUBERNAMENTAL servidores publicos de 1,734 inscritos de las 32 Entidades
SEMINARIS-RIVEL BASICO Federativas, obteniendo una acreditacion del 51.78%.

7 N\ AUDITORIA Del 13 al 26 de febrero de 2023 se llevo a cabo el periodo de
‘S‘G GUBERNAMENTAL inscripcion al nivel Intermedio, dando dio inicio el 6 de marzo
SRR EL L con un total de 849 personas inscritas.

Plataforma Digital de la CPCE-F

Se present6 un diagnoéstico de la plataforma
digital y se hizo la propuesta de mejoras en

la misma, lograndose la aprobacién del
presupuesto por parte de la Coordinacion
Nacional para el pago de los servicios de mejoras.

Envio de formulario a las Contralorias de los
Estados, para recopilar informacién que
permitié detectar necesidades en la generaciéon
de reportes y realizar las adecuaciones al
campo de registro de usuarios.

Reunién para la creacion de grupo de trabajo que
serd enlace con las Entidades Federativas para
brindarles el acompafiamiento en el uso de la

plataforma y carga de contenidos.

ACADEMIA
CONTRALORES  m enzo22mis e

.~ Actualmente 2

COMISION PERMANENTE 4000 usuarios cursos disponibles
- De los cuales el 59% son s “Cursoenlinea
éQUé es? mujeres y 41% hombres Planeacién y Ejecucion
hasta Marzo de 2023. de Auditorias a los

Es una plataforma web donde integra los
cursos que ya existen a nivel nacional y es un
lugar donde todos los contralores de los
estados pueden compartir sus experiencias
para acrecentar el conocimiento vy
desarrollar su funcion de servir.

Fondos y Programas
Federalizados”

* "Normas Profesionales
de Auditoria del
Sistema Nacional de
Fiscalizacion (NPASNF)".

Es una plataforma donde optimizas el tiempo
para aprender y donde trabajaras a tu ritmo
y capacidad utilizando la tecnologia para
evaluar a distancia y obtener el certificado
de manera inmediata.
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Aguascalientes Colima Guanajuato Jalisco Nayarit Zacatecas

Diplomado en
Responsabilidades Administrativas

en materia de investigaciones y
1 de faltas administrativas.

Imparticion de la 6ta y 7ma Generacién
ado de Responsabilidades Administrativas.

Participantes del Diplomado en Responsabilidades
—' Administrativas realizando sus actividades semanales.

Acciones de la Contraloria
General del Estado de Colima
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POR EL ESTADO DE COLIMA

o del E:

Firma de convenio de coordinacién en materia de Eleccion para integrar el Comité de Eticay de
fiscalizacién para combatir la corrupcion. Prevencion de Conflicto de Interés.

Capacitaciones sobre Declaraciones Patrimoniales y Reunion con las Direcciones de Control y
de Intereses de Modificacién 2023 por parte de la Seguimiento de Auditoria y la de Asuntos

: " ) > : . ; v Juridicos y Responsabilidades, para las evalua-
Direccion de Situacién Patrimonial y la Direccion de ciones y auditorias que deben observarse en

Asuntos Juridicos. o las dependencias, entidades y organismos.




Capacitaciones en materia de
obra publica y Contraloria Social.

Capacitaciones a personal del Sistema de Agua Potable, Alcantarillado y
Saneamiento de San Ignacio Cerro Gordo, Jalisco y a diversos municipios en
materia de licitaciones, ejecuciéon de obra publica con recursos federales y
estatales, asi como el uso de la bitacora electrénica (BESOP).

Capacitaciones a enlaces en materia de Contraloria Social y presentacion del
Sistema Electrénico de Seguimiento Informatico de Contraloria Social (SESICS).

Actividades para fomentar una
conciencia apegada a valores.

“Te lo Cuento
L!!] Concurso ;5 Valores”

Dirigida a personas de
60 anos en adelante, ha
contado con la
participacion de 89
cuentos provenientes de
24 municipios del estado.

Taller “Vigilando Juntos”

Impartido a nifias y niflos de
nivel primaria para fomentar
una conciencia apegada a
valores como honestidad,
respeto, justicia, libertad,
valentia, responsabilidad,
generosidad y equidad.

Contraloria Social

Objetivo: Dar seguimiento, supervision y
... vigilancia al cumplimiento de las metas y
'.‘ acciones, asf como la correcta aplicacion
de recursos asignados a programas
sociales, logrando una participacion
ciudadana y territorial activa.
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Ciudad de

México México

«

Manual de Atencion de
Denuncias por parte de los OEC.

Se disefié un instrumento con 19 reactivos, para
obtener informacién de todos los Organos Estatales
de Control (OEC), en materia de denuncias.

El cuestionario sera el insumo para el diagndéstico
que incorporara los procesos que actualmente
llevan a cabo los OEC del pals.

Se solicitd dar respuesta
al cuestionario a todos
los Organos Estatales de
Control, para el 31 de
marzo del aflo en curso.

Estado de

Querétaro

Guerrero

Morelos Michoacan

Manual de Intervencion por faltas
a los Cédigos de Etica y de Conducta.

ionarios de la SECOEM y el
omité de Etica se reunieron
para generar el contenido que
debera tener el Manual, asi
como ir capacitandose y
sensibilizandose con el tema.

Se recibird una capacitaciéon

en relacién al comportamiento

y formas de efectuar un

trato digno a los trabajadores de
la Contraloria con el objetivo de ir
observando qué comportamientos
se pueden tomar como faltas al
Cddigo de Etica y las formas

de ir erradicandolos.




Vigilancia en la correcta
aplicacion de los recursos publicos POR EL ESTADO DE MORELOS

rios pertenecientes a la Secretaria de la Contraloria del

con la finalidad de continuar con los trabajos y vigilancia

acion de los recursos publicos, asi como las evaluaciones
ultados y conductas de los servidores publicos, dentro de los
raestatales que conforman el Gobierno del Estado de Morelos.

Plataforma Digital de
Sistemas Tecnolégicos

PLATAFORMA DIGITAL

Concentrado de Sistemas Tecnolégicos
de toda la Republica Mexicana

Util para conocer los sistemas y
puedan ser implementados en
las Contralorias de sus Estados.



Veracruz Tlaxcala i Puebla Oaxaca

de la Regién Centro-Golfo-Istmo

)> Primera Reunion Ordinaria
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Reunién de trabajo de la Regién
Centro-Golfo-Istmo de la Comisidn
Permanente de Contralores Estados —
Federacion.

Conferencia “Fiscalizacion Superior al Gasto
O - Federalizado'f a cargo.del Mtro. Emilio Bgrriga
de Pucbla &R Findenptica ) Delgado, Auditor Especial de Gasto Federalizado
—— L e de la Auditoria Superior de la Federacion, dirigida
e : a personal de la Region Centro-Golfo-Istmo de la
Puebis, PlelgR R cel Comision Permanente de Contralores
Estados—Federacién y Contralores Municipales del
Estado de Puebla.

Integracion de Comités
de Contraloria Social

POR EL ESTADO DE TLAXCALA

Integracion de Comité de Contraloria Social del
Programa FAM (Fortalecimiento a la Atencién

Médica) en Muhoz de Domingo Arenas, Tlaxcala. Integracién de Comité de Contraloria

Social del Programa PROAGUA en
Cuapiaxtla, Tlaxcala.




POR EL ESTADO DE VERACRUZ )> Descripcion
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YUCATAN

Campeche Chiapas Tabasco Yucatan Oulizantana
00

Manual de Formacion del

POR EL ESTADO DE CHIAPAS Personal Auditor y de Control

Durante este segundo ciclo

[
formativo se desarrollardn e
‘ >impartirén contenidos académicos

en materia de ética, honestidad vy
cultura  del servicio publico,
auditoria y control interno.

Tecnologias blandas para el desarrollo
de la fiscalizacion, planeacion
estratégica y prospectiva aplicada a la <

fiscalizacién, estadistica, marco juridico

}\<

fiscal, grafoscopia, documentoscopia, -l -
Primera Reunién de Consejo Académico asi como habilidades blandas para la == =
fiscalizacion.
[ ] [ ]
[ ]
ACtIVIdades' Desarrollo de contenidos Elaboracién de
académicos evaluaciones
Convocatoria de |dentificacion de (Programada) (Programada)
participacion formadores
2da. Gen. (En proceso)
(Conipeiace) Memoria de
| Aplicacion de Implementacion

Fase Il de Formacion

criterios de oroselderon |
seleccion | rX Zs.lcona OIe Cerior:a
de alumnos uditor y de Control

(Programada)

(Completada)

Registro de
formadores

(En proceso)

Determinacion de

unidades de aprendizaje

que requieren evaluacion
practica

Al cierre del mes de marzo de El avance general de las
2023, se han concluido las actividades programadas a
actividades de la convocatoria de . realizar durante el presente
participacién y la aplicacion de gjercicio es del 27.5%.
criterios de seleccibn de teniéndose previsto concluir a

alumnos, y se cuentan con finales del mes de octubre de
avances parciales en la 2023y presentar los resultados
identificacion de formadores y su del proyecto durante la LXXI
registro. Reunién Nacional de la CPCE-F.






Calendario de Reuniones

REUNIONES PRIMER SEMESTRE 2023
s Jow

Primera Reuniéon Ordinaria de la
M
aree 2y3 Region Centro Noroeste g, Sk

Primera Reunién Ordinaria de la Tepic. NAY
Marzo 16y 17 Region Centro Occidente e '

Primera Reunion Ordinaria de la
M Monterrey, N.L.
aree 23y 24 Region Noreste 4

Aol By T e VIRTVAL

Abril 20y 21 Primera Egglggnsaredsi?earia de la Chetumal, Q. ROO.
Mayo 17 Segund%eAls:rwcwglceEa_'(:)rdinaria SFP. CDMX.
Mayo 2y3é€255 lC—ééEFfEu(rgggrr’w\,kﬁg?B?elr?aeﬂ‘aa) GO
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