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Descripcion

El proceso de uso de la aplicacion comienza con el acceso a la
plataforma mediante el inicio de sesion con credenciales
proporcionadas por la entidad, lo que da acceso a diferentes
secciones como el Dashboard, Registros, Alertas y Reportes. En la
seccion de Registros, los usuarios pueden consultar, agregar,
editar o actualizar informacién relacionada con auditorias y
controles internos, generando informes detallados de actividad y
asignando tareas. Ademas, es posible configurar alertas para recibir
notificaciones sobre plazos y actividades pendientes. Los reportes
generados pueden ser filtrados y exportados en formatos como PDF
0 Excel para su distribucion. La aplicacion asegura la proteccion de
datos mediante medidas de seguridad y permite la asignacion de
roles y permisos para controlar el acceso a la informacion. En caso de
necesitar asistencia, los usuarios pueden acceder a la seccion de
soporte para resolver cualquier duda o problema técnico.

El proceso de uso de la aplicacion tiene varios propositos y objetivos clave,

Propositos
y objetivos los cuales incluyen:
1. Optimizacidn de la gestion de auditorias y controles internos.
2. Mejoraen latoma de decisiones.
3. Automatizacién de alertas y notificaciones.
4. Generacion de reportes claros y precisos.
5. Seguridad y control de acceso.
6. Soporte técnico y asistencia al usuario.
Estos objetivos buscan mejorar la transparencia, eficiencia y control,
garantizando que los procesos se lleven a cabo de manera ordenada y
conforme a las normativas establecidas.
Alcance El alcance esperado del proceso de uso de la aplicacion abarca la gestion
del integral de auditorias y controles internos dentro de la plataforma,
permitiendo a los usuarios gestionar, registrar y dar seguimiento a las
proceso actividades relacionadas con el control y la supervision en tiempo real. Este

proceso tiene
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como objetivo centralizar la informacion relevante, garantizando una vision
clara y precisa del estado de las auditorias y de las tareas asignadas. Ademas,
se espera que la plataforma facilite la automatizacion de notificaciones y
alertas, lo que permitira a los usuarios realizar acciones de manera oportuna

y evitar omisiones.

Entradas

Para poder realizar el proceso de uso de la aplicacion, se requieren los
siguientes insumMos y permisos:

Credenciales de acceso.

Permisos de usuario.

Plantillas y datos estructurados.

Datos relacionados con auditorias y controles internos.
Conocimiento de los procesos internos.

Con estos insumos y permisos, el proceso puede llevarse a cabo de manera
adecuada, permitiendo el registro, seguimiento y analisis eficiente de las
actividades de control.

SAE A

Limites
del

proceso

Puntos que no abarca el proceso:

Integracion con sistemas externos.
Automatizacidn total de flujos de trabajo.
Acceso y uso sin conexion a Internet.

Formacion intensiva o capacitacion.
Personalizacidn avanzada de informes y graficos.
Soporte de mdaltiples idiomas.

© 0k~ wbd Pk
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PROCESO DE CREACION DE UN USUARIO

En la seccién de Usuarios se encuentran las Areas del sistema, donde se muestra una lista
con todos los usuarios registrados en cada area hasta el momento.

En la lista se pueden ver los usuarios activos e inactivos.

> = Nicolas Viviescas Sandoval @
(]| SRR | conrnsionis I
Usuarios
m Tableros Selecciona un drea para ver sus usuarios y detalles
2 Roles arese el nombre )
i Areas
W Areas Total de usuarios: § Inactivos
= -
B e R (= v T o
& LFC T 2 e ol
#f Plataforma e . & Luisa Fernanda Carvajal & aas € Owner Activo
& VAC W CEFA
& Luisa 3 Carvajal Puigarin & aast & Auditor Activo
I§ CESRR & DGAG
& Luisa 2 Carvajal P & aas & contributor Activo
& DGECOP @ Dpecs
® DGDA B boctic & Administrador Sinapsis & oast € Administrator Activo
& st
Areas A\ Total de usuarios: 5 A jnactivos
-
- -
@& Lrc @& LFcp
& Luisa Fernanda Carvajal & Qasl £ Owner Activo
& VAC ® CEFA
& Luisa 3 Carvajal Pulgarin & Qast 8 Auditor Activo
|§ CESRR & DGAG
& Luisa 2 Carvajal P & Qas & Contributor Activo
&, DGECOP @& DGCS
@ DGDA ® bpocTic & Administrador Sinapsis & Qasl £ Administrator Activo
B st
Areas B>-Total de usuarios: 1 B Activos
X
-
@ ATSI & Lcarvajal & aasi © Owner B jnactivo
@& LFC & LFcp
i VAC @ CEFA
| Ccesrr & DGAG
&, DGECOP @ DGCS
@ DGDA W DpccTic
B st

Para crear un usuario, se debe hacer clic en "Crear usuario".

Nicolés Viviescas Sandoval @
QSR contaaionia
b

€~

Usuarios

m Tobleros Selecciona un 4rea para ver sus usuarios y detalles

5 [+ Crear usuario
grese el nombre !

Roles

Areas

Areas Total de usuarios: 1 Activos
Plantillas -

& ATsI & Lcarvajal D ansi S owpar Inactivo
)

@ LFC & LFcP
Plataforma - =

& VAC ® CEFA

|§ CESRR & DGAG

& DGECOP & DeGCS

@ DGDA B occTic

& st
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Al ingresar al formulario de creacion, es importante tener presentes las recomendaciones que
el mismo formulario proporciona.

informacién para el registro

« Ladireccion de correo electrénico que
ingreses debe ser Unica y de preferencia
instituconal.

« Tu contrasena debe tener al menos 8
caracteres y contener al menos una letra
mayuscula, una letra minuscula, un
numero y un caracter especial.

« Selecciona el area y rol que mejor se
ajuste para el usuario utilizando los
selectores proporcionados. Esto
determinara los permisos y privilegios
asociados con la cuenta.

Después de revisar las recomendaciones, se debe diligenciar el formulario y, una vez
verificada la informacion, hacer clic en "Crear usuario".

Nicolas Viviescas Sandoval @

Crear nuevo USUGTIO
dos

-ampos.

2% Tableros

Informacién para el registro Datos personales
2, Roles
« Ladireccion de correo electrénico que
o ingreses debe ser Unica y de preferencia Prisenticin
@ Areas instituconal.
* Tucontrasefia debe tener al menos 8
[ Plantillas [©] caracteres y contener al menos una letra Seguridad

mayuscula, una letra mintscula, un
nimero y un caracter especial.

¢ Plataforma

« Selecciona el area y rol que mejor se
ajuste para el usuario utilizando los
selectores proporcionados. Esto
determinaré los permisos y privilegios
asociados con la cuenta. Asignar a drea

Cancelar

Se confirmara la correcta creacion del usuario mediante un mensaje en pantalla y un correo
que recibira el usuario al momento de la creacion.

v/ Correcto Se cred el usuario con éxito ! x

Gracias por formar parte de nosotros

jHola, Auditor Sonora! Gracias por unirte a nosotros. Ahora estas en la plataforma de
Contraloria Digital

Usuario: auditorsonora@yopmall.com
Contrasefa: Sinapsis2024*

¢ Tene alguna pregunta? Envienos un correo electronico a supportilabd org

Muchas gracias, El equipo de Contraloria Digital
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El proceso de creacion de usuario aplica para los diferentes roles y areas. La informacion visible
también estara sujeta al rol asignado a cada usuario.

CREACION DE ROLES

El sistema dispone de cuatro roles basicos:

D
No. Nombre Descripcion
Rol
1 1 ow Responsable maximo del sistema con acceso total para gestionar y configurar todos los aspectos del sistema, incluyendo la asignacion de roles y
ner
permisos a otros usuarios.
2 2 Ad wrat Administrador del sistema con amplios permisos para gestionar usuarios, configurar pardmetros del sistema y supervisar su funcionamiento, pero sin los
ministrator
derechos exclusivos del Owner
3 3 Contribut Usuario con permisos para afiadir, modificar y eliminar contenido o datos dentro del sistema, pero sin capacidad para cambiar configuraciones o gestionar
ontributor
usuarios.
4 4 Auditor Usuario con permisos de solo lectura, enfocado en revisar y auditar el contenido y los registros del sistema sin poder realizar cambios ni actualizaciones

Ademas, es posible administrar los roles utilizando las opciones disponibles en la vista de roles.

Nicolas Viviescas Sandoval @
@) IBR | ConTaaonia

Roles

Tableros Puedes crear roles y ajustar sus permisos

fah Usuarios

Buscar rol Agregar Rol

No. oo Nombre Descripcién Tipo de rol Estado Operones
of
* Areas
: 5 s Responsable maximo del sistema con acceso total para gestionar y configurar todos los aspectos del sistema, Incluyendo la asignacion de roles y Rol de “ e o o
wner ctivo
permisos a otros usuarios. sistema
Plantillas ] Administrador del sistema con amplios permisos para gestionar usuarios, configurar pardmetros del sistema y supervisar su funcionamiento, pero sin Rol de
2 2 Administrator Activo
os derechos exclusivos del Owner sistema
Usuario con permisos para afiadir, modificar y eliminar contenido o datos dentro del sistema, pero sin capacidad para cambiar configuraciones o Rol de
Plataforma & 8 Contrbutor el Y PR SRRSO g o | B @O
gestionar usuarios sistema
Usuario con permisos de solo lectura, enfocado en revisar y auditar el contenido y 1os registros del sistema sin poder realizar cambios ni Rol de
4 4 Auditor s ¥ ya. B Activo
actualizacione: sistema

s 5 Test1 Prutbas de Sinapsis Personalizado  Activo e o o

6 6 Test2 Otra prueba de sinapsis Personalizado  Activo e o o

7 7 Testd Mas pruebas de Sinapsis Personalizado  Activo e ° o

8 8 Tstper prueba S| Personalizado  Activo e o o
borrar

9 9 Rol test Este es un rol de prueba para la presentacién Personalizado  Activo e o o

Registros por pagina [20__~ Pagina 1of 1 < >

El icono azul permite ver las opciones habilitadas para cada rol, el icono amarillo permite editar
las opciones, y el icono rojo permite eliminar el rol directamente.

Opciones

©00

Areas Users Templates Configurations
] ] 8 Rea v} i 82 Read

B Creat B Cr B Creat ]

V] re (V] t [ v] te 8y

] € 8 Delet a Q t

z
Boards Charts Alerts Statistics
8 Rea ] & Re & Read
a £ Cre v} (v
] Qe € Updat o
] <] 8 D /) te
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Para crear un rol, basta con hacer clic en "Agregar rol". Es obligatorio ingresar un nombre para
el rol y, si es posible, una descripcion. Luego, se debe hacer clic en "Crear rol".

Nicolds Viviescas Sandoval @

€~

8% Tableros uedes crear roles y ajustar sus permisos
fan Usuarios
Agregari?ol
& Areas
. )/ pepesndaint \
= -
[ Plantillas (©]
Descripcién Tipo de rol Estado Opciones

Plataforma

Responsable mdximo del sistema con acceso total para gestionar y configurar todos los aspectos del sistema, incluyendo la asignacion de roles y Rol de e e o o
ctivo
eeeeeee

Una vez creado el rol, se podran aplicar las opciones correspondientes, especialmente utilizando
el icono amarillo "Editar" para seleccionar las opciones que tendra el rol. Los roles creados
pueden asignarse a los usuarios que se creen nuevos.

SECCION AREAS

En esta seccidn se encuentran las agrupaciones que ofrece el sistema, permitiendo organizar
a diferentes personas y adaptar las plantillas a estas areas. Aqui se muestra el listado de areas
con la informacion basica, junto con dos opciones: editar o eliminar.

Nicolas Viviescas Sandoval @

Configuracién Areas
Crear o editar dreas

B& Tableros

fan Usuarios
——

No. P Area Nombre Nombre Abreviado Logo Opciones

2, Roles

1 07614888-3975-ef11-bdlfd-0022484ce702 Coordinacién testing Sinapsis QAs!

B Plantillas

B =
Ec
olo

2 37a730a-468¢-f11-8473-0022484ce7e0 Areade ATSI
& Plataforma -
3 44236785 -468e-ef11-8473.0022484ce7e0 Test2 Lre o
. 5 5 P

49612433-468e-ef11-8473.0022484ce7e0 Test3 Lrcp o ° o

5 606bBdcb-463e-ef11-8473-0022484ce7e0 Test4 VAC o o o

Registros por pagina [ 5__~ ]  Péginatof 3 < >

Editar area ¥

N e del drea Nombre abreviad
Coordinacion testing Sinapsis QASI
Busqueda de

‘ Buscar lcono Q Guardar cambios
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CREACION DE AREAS

Se debe hacer clic en "Agregar area", diligenciar la informacion solicitada y, finalmente, hacer
clic en "Crear area".

Configuracién Areas

Crear Area
-

& Plantilas

o Plataforma

Después, la nueva é&rea aparecerd en el listado, donde estard disponible para aplicar las
opciones correspondientes o utilizarla al momento de crear un usuario.

Configuracién Areas
Crear o editar dreas

=3 Tableros

ope— e
.

No. 1D Area Nombre Nombre Abreviado

g

cccccc
2, Roles
07614888-3975-¢f11-bdfd-0022484c€702 Coordinacin testing Sinapsis ansi

B
(\]
(=)

2 3f7a730a-468e-f11-8473-0022484ce7e0 Area de prueba ATSI

[ Plantillas a
& Plataforma 4 49612483-468e-¢f11-8473-0022484ce7e0 Test3 Lree = o0
. -
5 606b8dch-468e-ef11-8473.0022484ce7e0 Test4 vac i
6 eSdc2fab-3c96-ef11-88d0-0022484ce96c Areaa AUS B o o

7 €251bf61-53d2-ee11-b0aa-84144056ce3

2
3
]
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SECCION DE PLATAFORMA

En esta seccion se podra configurar la parte visual de la plataforma, como el nombre, el
eslogan, los colores de marca, los colores de texto y los colores de botones y acciones.

@ S SouaaLoaiA W/ Corecto Se actualzd la configuracin con éxito | X

1}

Configuracién de la plataforma

% Tableros Defina como lucird la plataforma

3 Usuarios ‘Cambiar nombre del sistema:

2, Roles ontraloria Digital Tierra de oportunidades

& Areas ==

= Colores de marca Colores de texto Colores de botones y acciones
7 Plantillas

Cambiar logos del sistema:
magen login

También es posible editar las imagenes, como el logo del sistema, la imagen del mend y las
iméagenes de los correos que envia el sistema. Los cambios se aplican al hacer clic en "Guardar
cambios". Como recomendacion, se sugiere utilizar imagenes con los tamarios ideales.

@ A \/ Correcto Se actuaizd la configuracin con éxito | %

Configuracién de la plataforma
Defina como lucird la plataforma

B3 Tableros

& Usuarios Cambiar nombre del sistema:

2, Roles

i Areas
Personalizas

Colores de marca Colores de texto Colores de botones y acciones

Primari Secundario erciario Sidevar

Cambiar logos del sistema:

[ Plantillas

v/ Correcto Se actualizd la configuracion con éxito | x
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SECCION PLANTILLAS

Son los formatos o estructuras que se deben diligenciar, y se visualizan las areas. En cada area
se pueden definir plantillas, y se cuentan con dos opciones:

1 Nueva plantilla: En este espacio se podré gestionar el nombre de la plantilla, la cantidad de
columnas, el nombre de las columnas, el tipo de campo, si es obligatorio, aplicar el filtro y
definir su posicion.

Nicolas Viviescas Sandoval @

o

€

Crear plantilla
|-- Tableros Edita las columnas, los campos y el orden de |a plantilla

w - "
7 Usuarios Areas & Nuevaplantila & importar Plantila
ATSI

@
Nombre Dadcripaisr g 4 oo
& Areas @& VAC Bl Aus Nomb Descrig el
@ CEFA |§ CESRR
@& DGAG & DGECOP - » - a [
@ DGCS @ DGDA
J 2
#) Editar W occTic B sT ‘

Al Totales

2 Plataforma

Importando una plantilla de Excel: Es importante saber que el archivo o plantilla de Excel
que se va a importar debe tener sus campos en la casilla #1. Este es un requisito previo para
asegurar una

carga optima del archivo o plantilla.

Teniendo claro lo anterior, se debe ir a la pestafia de "Importar plantilla® y hacer clic en
"Selecciona un archivo".
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A Advertencia se st gargendo o archiv

% Tableros Puede sna plantilla a par
;;; Usuarios Areas
8w
2, Roles 2 e A o Actaraciones.
& Areas & VAac B Aus
@ CEFA |§ CcesrRr
& ocac M DGECOP
& DGCS W DGDA 6
Editar W oeceTic B sr

&l Totales

¢ Plataforma

Seleccionamos el archivo y lo cargamos en la plataforma haciendo clic en "Abrir".

Ejercicio (Afio de Rd

XLSX

EPRAS COPIA 2.

Informacién

Etiquetas

El sistema confirma la carga correcta del archivo.

v/ Correcto Se cargo el archive
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Después, se mostraran las columnas del formato cargado. Sera necesario definir el nombre, la descripcién y, si es
necesario, agregar mas columnas

Areas E Nuevaplantila & Importar Plantil
(= -
@ LFC @& LFcp Nombre de plantita Descripeién Coumass o
o ) B ceFa |§ cesrr
o & DGAG & DGECOP -
2, Roles T DGCS @ DGDA
& Areas W occric B st B
a a Ol 2 x
[m] m] Ol 2 x
a a Ol 2 x
Gl ey O o e x
4l Totales [m] O Ty x
& Plataforma ] a ® b x
a a Ty x
[m] O T4 x
[m] a JOle 2 x
a O T ¥ X
=) a Ll < X

Si queremos confirmar la correcta carga, al hacer clic en el nombre del archivo, podremos
descargar la plantilla para verificarla.

Si todo esté bien, se inicia la definicion de las caracteristicas de los campos, como el tipo de
campo. Si uno de los campos es de tipo tabla, se habilita un nuevo icono que permite agregar
el detalle de los campos que formaran esa tabla.

A
O O O 2 X
A \.,.w
( - O Ty B X
# Nombre de encabezado Tipo de campo Orden
1 e
2 e 2
3 L 2
4 O 2
=
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Continuando con el diligenciamiento de los campos, cuando alguno es de tipo catalogo, se habilita un
icono que permite configurar el catalogo.

O O O 2 X
| .
= 0 O 3 x
@
O O SO 2 b 4
B8 Catalogo1-
# Nombre de encabezado
1
2 X
: X
=+ Agregar
Cancelar

Después de organizar los campos en la plantilla, se debe hacer clic en "Guardar", y el sistema
confirmarda el guardado de la plantilla. Si es necesario realizar otros cambios, se debe ir a la
seccion de "Plantillas" y hacer clic en "Editar".

v Cormrecto Se guardd la plantilla con éxito | x

= Nicolds Viviescas Sandoval @
Editar plantilla
.I.l Tableros ‘ Selecciona una plantilla para editar
fan Usuarios Areas Plantillas del drea
I = ‘
— Pruebay error. Pru
2 Roles & e & Lrep = =
& Areas @ VAC Bl Aus PYE PYE
# CEFA |§ CESRR (
Pantilla presentacion 2 ( Testing 3 - Manual
@ DGAG & DGECOP l :'—/
£ DGCS @ DGDA P2 T3-M
!
W occTic | st
rrrrrrrrrrrrrrrrrr Plantilla presentacis
Z4 Z .
4l Totales
PDR PPA3
% Plataforma
E Pruebay I? Equip ] ‘
PYE EDT

Si se desea dar uso a la plantilla, se debe ir a la seccion de "Tableros", buscar el &rea de interés
y luego seleccionar la plantilla. En esta seccion, la plantilla ya estaria lista para comenzar el
diligenciamiento.
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= ot v tardcval '
Tablenos
i ’
—
o - -
A e B v
A = B st
e § cmm
B oo & oo )
B e o i
L gl a0
Plantilla presentacion auditoria 3
W o= @ =™
g # o= |
L]
[ryva——
Plantilla presentacion auditoria 3
winis | eyt i
[ = | o
B
=
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Una vez guardado el registro, el sistema mostrara la siguiente vista y también realizara un

Plantilla presentacién auditoria 3

Seleccion una opcion para crear un nuevo registro

@ Datos @ Grificos B Alertas

Activar filtros + Descargar datos < Crear nuevo

Ejercicio (Aflo de Recepci...  Origen de | (TABL... (TABLA..  Fechade Recepciénante...  Nimero de Expediente (EPRA-OIC/___J___[2... Fecha de Inicio de Investiga...

4

2023 10/21/2... EPRA-O..  10/25/2.. 9/30/20.. NoGrave  9/30/20.. Concluido  4/5/202..  Motivo Motivo §/1/202...

conteo de los registros.

Consideraciones a tener en cuenta: el sistema ofrece la opcién de ver registros eliminados o

no activos.

Al interactuar con el listado de registros, se mostrara toda la informacion relacionada con cada
uno de ellos.

Plantilla de la presentacién

Selecciona entre |as vistas de DATOS / GRAFICOS / ALERTAS para mads informacién

@ Datos @ Grificos B Alertas

‘ 5 Ejercicio (Ao de Recepci..  Origen de la (TABL... (TABLA..  FechadeRecepcidnante...  Nimero de Expediente (EPRA-OIC/___/__J2... Fecha de Inicio de Investiga...
2023 10/21/2..  EPRA-O..  10/25/2.. 9/30/20.. Nograve  9/30/20.. Concluido  4/5/202.. Fatade.. Motivo..  5/6/202..
2023 10/21/2... EPRA-O... 10/25/2... 9/30/20... No grave 9/30/20... Concluido 4/6/202.. Por Inco... Motivo 4/30/20...

2023 10/21/2... EPRA-O. 10/25/2... 9/30/20. No grave 9/30/20... En Inves. 4/5/202... Falta de.




Plantilla de la presentacién
RN

Detalles Minuta 2% Adjuntos
5/5/2025 12:00:00 AM 4/5/2025 12:00:00 AM 2023
Falta de Elementos &
10/21/2023 12:00:00 AM Concluido

3 Ver tabla
X ST

»

No grave Motivo de emision B8 Ver tabla
1 Ver tabla

10/25/2023 12:00:00 AM 9/30/2025 12:00:00 AM 9/30/2024 12:00:00 AM EPRA-OIC/UTH/011/2023

En esta seccion, a cada registro se le pueden agregar minutas.

v/ Correcto Se guardd el comentario con éxito | x

Plantilla de la presentacion
4

Detalles Minuta ] ngnms

Comentario

huchsmdaitiisiin “
# \ Comentario Fecha creacion Eliminar

1 Test 10/29/24 e

Para complementar ain mas la informacién, se pueden agregar adjuntos como documentos,
imagenes y videos.

Nicolas Viviescas Sandoval @

ol Plantilla de la presentacién
Detalles Minuta $? Adjuntos
Informacién Archivos I4 n
Documentos: ‘ ument:

Para subir un documento debe ser un

& images m .
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CREACION DE TOTALES

En esta seccion, ubicada dentro de "Plantillas”, se puede ver el total de registros. Ademas,
también se puede acceder a informacion de interés generada a partir de los registros.
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Al hacer clic en "Crear un Total", se podra agregar el nombre del total (previo a la seleccion
de la plantilla). En "Campo a evaluar" se mostraran los célculos que se pueden realizar con
los campos de la plantilla.

Nuevo total
Llene los datos para crear un total

P> Nombre del total

Estado Concluido

A campo a evaluar

Ejercicio (Ao de Recepcion)

Estatus (En Investigacion o Concluido) (CATALOGO_S)

En la casilla "Opcion a calcular" se mostraran las opciones de célculo segun lo elegido previamente.

Nuevo total l
Llene los datos para crear un total

Nombre del total
Estado Concluido

Campo a evaluar

Estatus (En Investigacion o Concluido) (CATALOGO_6) W,

\ Opcién a caicular

N
En Investigacién
Concluido

Cancelar ‘

Después de hacer clic en "Guardar”, se mostrara la confirmacion del sistema y el total creado.
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¢ Plataforma

Sinos dirigimos a la ubicacion de la plantilla en la seccion de "Tablero", ya podremos visualizar
el célculo que creamos.

Nicolas Viviescas Sandoval @

Plantilla presentacién auditoria 3

Selecciona entre las vistas de DATOS / GRAFICOS / ALERTAS para més informacién

Usuarios B Datos © Grificos B Alertas

Roles

Areas

Plantillas

= Crear

#) Editar
&l Totales

#° Plataforma Ejercicio (Afio de Recepci...  Origen de la (TABL... (TABLA... peion ante ... G pedi Mg, 5 Fecha de Inicio de Investiga...

2023 10721/2. EPRA-O. 1072512 9/30/20. NoGrave  9/30/20.. Concluiido  4/6/202..  Motivo Motivo 5/1/202.




CREACION DE GRAFICOS

Si nos dirigimos a la ubicacién de la plantilla en la seccion de "Tablero" y nos ubicamos en la
pestafia de "Gréficos", podremos ver los graficos generados a partir de los registros y calculos
realizados.
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Al hacer clic en "Crear gréfico", se mostrara el formulario donde se podran diligenciar los datos
necesarios para la creacion del gréfico.

il
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Crear nuevo gréafico

Diligencia todos los campos.

Informacién Datos generales
Los graficos ofrecen una manera
ntultiva y efectiv o Nombre del g
nicar informacién clave
B stad it n ban
Tipo de g
Bat v 'ALOGO_6 v
Operacion
v e v

V4

Cancelar Crear @éfica

Después de hacer clic en "Crear grafico”, se mostrara el gréfico creado segln nuestras
especificaciones. El grafico podra descargarse en diferentes formatos.
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Procesos /| Estados / Info detallada

Concluido 2

En Investigacion 1

Total: 3
En Investigacion: 33.33%

Concluido: 66.67%

Concluido 66 67% B8 En 33339




CREACION DE ALERTAS

I
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Después de hacer clic en el botdn "Crear alerta”, se mostrara el formulario de creacion de
alertas. En este formulario, podremos definir que el sistema nos notifique con la informacion
registrada cuando se deba realizar una accion.

[l
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El uso de la aplicacién ha generado resultados significativos que contribuyen directamente a
la mejora de la eficiencia, la efectividad y la transparencia en los procesos de auditoria y
control interno dentro de la organizacion. Entre los principales logros se destacan:

1. Gestion centralizada de auditorias y registros, facilitando la organizacion y el acceso a la

informacion.

Mayor transparencia y trazabilidad en cada etapa del proceso.

Notificaciones y alertas oportunas que fortalecen el seguimiento de actividades y plazos.

Generacion automatizada de reportes y analisis, impulsando la toma de decisiones basadas

en datos.

Optimizacion del proceso de auditoria, reduciendo tiempos y recursos requeridos.

Mejora en la colaboracion entre equipos y unidades de control.

Control de accesos y seguridad de datos, garantizando la confidencialidad de la informacion.

Optimizacion en la toma de decisiones, gracias a informacion actualizada y centralizada.

Cumplimiento de normativas y politicas internas, fortaleciendo la gobernanza institucional.

10 Incremento en la eficiencia operativa, mediante la automatizacion de tareas repetitivas.

11.Facilitacién de auditorias remotas, ampliando la capacidad de supervision sin limitaciones
geograficas.
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En conclusion, este sistema ha permitido fortalecer de manera significativa los mecanismos
de control interno y auditoria, ofreciendo una plataforma integral que potencia la eficiencia, seguridad,
transparencia y colaboracion institucional. Su implementacion y transferencia no solo representa un paso
estratégico hacia la modernizacion de la gestidn publica, sino que también consolida una cultura de mejora
continua dentro de las entidades de control.

Asimismo, la transferencia del Sistema de Control Digital a los Organos Estatales de Control ha permitido
ampliar su alcance y replicar buenas practicas, promoviendo la estandarizacion de procesos, la
interoperabilidad entre instituciones y el fortalecimiento del control gubernamental.

De esta manera, el proyecto se convierte en un modelo de innovaciéon administrativa que impulsa la
transformacion digital en la gestion publica, garantizando una administracion mas efectiva, transparente y
orientada a resultados, en beneficio de la ciudadania y de la rendicion de cuentas.



